Anerkendende og ressourcefokuseret
undersogelse

Dato:
Initialer:

Beskriv noget, som du
oplever fungerer rigtig godt

*  Hvad garrigtig godt?

Beskriv et tidspunkt, hvor
du var szerlig glad for at
vaere i gruppen

e Hvad gjorde dig glad pa
det tidspunkt?

Beskriv, hvad du szetter
mest pris pa ved gruppen

Hvilke ensker har du, som
ville gore gruppen endnu
bedre?

Beskriv, hvad du kan
bidrage med

e En heltkonkret indsats,
som du kan gore for at
gore gruppen bedre.

u Skema 6: Anerkendende og ressourcefokuseret undersegelse. Maria Metner, Peter Bilgrav, Lene Metner: KLAR Varktajskassen (2026).
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